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IGBEJA BATISTA
FAMILIA £ VIDA

Departamento: DANCA

Lider: Tatiane

Co-lider: Vivian

Vigéncia: 01/01/2025 a 20/12/2025

Introducao

Vocés foram chamados para servir o Reino de Deus e abencoar vidas, como consequéncia sentirdo
alegria ao servir fielmente. Esse documento direcionara e alinhara no servico e no entendimento de suas
responsabilidades.

Objetivo

A NPD - Norma Padrao de Departamento tem o objetivo de guiar, por meio de principios cristaos, as
normas, condutas e procedimentos, com fim de trazer clareza e objetividade, dar fluxo e direcionamento
aos trabalhos que serdo desenvolvidos pelos departamentos.

Desta forma, detalhamos a seguir orientacdes que devem ser observadas pela lideranca e demais
auxiliares que estarao prestando apoio.

Principios

“Procure apresentar-se a Deus aprovado, como obreiro que ndo tem do que se envergonhar e que maneja
corretamente a palavra da verdade. 1 Tm 2:5”

Os principios que norteardo a NPD, estdo baseados na palavra de Deus e sdo inegociaveis. Eles
servem como direcionamento e base para o desenvolvimento dos trabalhos na obra de Deus, tendo em
vista que o cristdo deve estimular a todos pela sua maneira de ser e agir, segundo o exemplo de Cristo:

1. Olider e vice devem ser batizados e membro(a) da igreja - IBFV
Como caracteristica inegociavel, os lideres devem honrar ao Senhor Jesus, sendo contribuintes nos
dizimos, ofertas e servico.

3. Exercer lealdade e fidelidade a igreja que membra.

4. Respeitar as liderangas constituidas.

Organizagao: Estrutura e Deliberagoes

O departamento é constituido de:
Lider
Co-lider

O lider podera levantar auxiliares para contribuir no departamento.
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A lideranca serd acompanhada e assistida pelas Coordenacgdes e pontualmente pelos Pastores da
igreja.

A coordenacio cabe acompanbhar, alinhar e prestar feedbacks no decorrer do mandato, auxiliando
nas dificuldades que surgirem.

Em caso de necessidades pontuais o pastor, previamente comunicando a Coordenagdo Geral,
poderd efetuar mudancas como: alteracdo na estrutura dos departamentos, substituicio de lideres,
redirecionamentos, etc.

Quaisquer problemas de cunho departamental que precise de uma intervengao superior, a lideranga
deverd acionar o Coordenador para assistir, promover solu¢des e deliberar com os pastores da igreja.

Cada integrante exerce um papel importante no departamento e os liderados devem respeitar a
autoridade constituida sobre a lideranga.

“Todos devem sujeitar-se as autoridades governamentais, pois néo hd autoridade que ndo venha de Deus;
as autoridades que existem foram por ele estabelecidas. Portanto, aquele que se rebela contra a autoridade estd se
colocando contra o que Deus instituiu, e aqueles que assim procedem trazem condenagdo sobre si mesmos. Rm 13: 1
. 2”

’

Funcgbes

Ao lider e co-lider cabe:

Capacitar e promover o desenvolvimento de sua equipe

Estimular a participagao nas reunides convocadas e eventos da igreja.

Apoiar e assistir seus liderados.

Reunir constantemente com os liderados para periodos de orac¢do (igreja, monte, lar).

Realizar visitas nos lares para aperfeicoar o vinculo e acompanhar os fracos e doentes
espirituais.

Entrar em contato com os liderados em caso de auséncia

Ndo cabe ao lider excluir ou estabelecer disciplina aos liderados

Ao lider especificamente cabe:

e Discipular o co-lider, com o apoio da Coordenacdo Geral
e Tomar decisdes
® Exercer a autoridade com sabedoria

Atribuicoes

O objetivo geral do departamento DANCA ¢é adorar e proclamar a Deus por meio do movimento,
servindo a igreja durante os momentos de louvor nos cultos e eventos realizados pela igreja.

1. Promover ensaios regulares com o ministério de dancga, desenvolvendo as coreografias.
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2. Atuar de maneira criativa através de evangelismo, participa¢do de mostrar de arte e movimentos de
dangas.

3. Planejar e promover workshops com intuito de ensinar e desenvolver a equipe de danga.

4. Promover momentos de ensino da palavra, auxiliando aos integrantes no desenvolvimento do
cardter de Cristo e integrando a equipe ao bom relacionamento interpessoal.

5. O planejamento desse departamento deverd ser estratégico, pensando em acgGes e formas para
arrecadacdo dos recursos necessarios, para aquisicdo de roupas e acessorios de danga e outras
necessidades pontuais.

6. Incentivar aos integrantes da danca a participarem dos cursos promovidos pela igreja.

7. Promover visitas aos integrantes da Danca.

8. Ministrar e efetuar a renovagdo do conhecimento aos auxiliares do departamento, fortalecendo o
propdsito do Reino e desenvolvendo o objetivo do departamento.

9. Salvar e organizar os arquivos e relatdrios do departamento no drive da igreja ou conforme
direcionamento pastoral.

10. Prestar contas das despesas financeiras e informacgdes gerais do departamento a cada semestre, ou
eventualmente, em caso de necessidades pontuais.

Mandato

O mandato da lideranca inicia-se no dia 01 de janeiro e finaliza no dia 20 de dezembro.

Ao fim do mandato devera prestar contas com a Coordenag¢do, conforme relatério padrdo, em
relacdo a contabilidade dos gastos do departamento e também relatdrio geral dos trabalhos realizados ao
longo do ano.

Apoio em outras demandas da igreja

LIMPEZA DA IGREJA

O departamento apoiard na limpeza da igreja, que serd realizada aos domingos. Cabe aos lideres estarem
atentos a escala disponibilizada pelo DEPARTAMENTO DE LIMPEZA e seguir as orientagGes pré-estabelecidas
por esse departamento em rela¢do a organizacao e utilizacdo do material de limpeza.

UTILIZACAO DA COZINHA e APOIO DO GOURMET
Para utilizagdo da cozinha, cada departamento é responsavel:
e Lavar as loucgas e demais utensilios
e Limpar e entregar a cozinha organizada
e Zelar dos utensilios, moveis e eletrodomésticos da cozinha.
® Prestar contas dos utensilios utilizados
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® Adquirir os insumos necessarios para realizacdo da venda do lanche do seu respectivo
departamento.
e Realizar as vendas.
O departamento GOUMERT podera PRESTAR SUPORTE na producdo dos lanches, almogos e demais
necessidades, mediante aviso prévio dos departamentos.

COMUNICACAO SOCIAL E MiDIAS

Eventos e programacdes que necessitarem das divulgacdes que sejam necessarios: banner, flyers, panfletos,
posters e postagens nas redes sociais da igreja, deverao solicitar ao Departamento de Comunicac¢ao Visual,
observando os prazos e efetuando a solicitagdo pelo meio que o departamento indicar.

A lgreja Batista Familia e Vida-IBFV, reconhece que a missdo da igreja é propagar o evangelho com
objetivo de conduzir as pessoas a salvagao: resgatar a humanidade do reino das trevas e conduzi-la ao reino
da luz. Neste sentido, o servico que prestamos de forma voluntaria é por amor e obediéncia, contribuindo
como embaixadores de Cristo na terra.

Desta forma, A ORGANIZACAO é necessaria para exercer nosso servico com qualidade, boa
administragdo, distribuindo os fluxos e tarefas de forma organizada, para o cumprimento da principal
missdo: ganhar almas.

Deus vos abengoe!
Pastor Presidente Silas Costa

Pastor Auxiliar Esdras Braz
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